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Der Verein fiir Jugendhilfe Karlsruhe
(gegrindet 1955) ist ein von Mitgliedern
getragener gemeinnltziger Verein und

KOMPETENZAGENTUR anerkannter Trager der freien Jugend-

KARLSRUHE UNTERSTUTZUNGSANGEBOTE: und Straffalligenhilfe.

Die Kompetenzagentur ist ein Angebot am [0 Beratung Der Verein

Ubergang von der Schule in den Beruf. B st Anbieter vielfaltigster Angebote und
....................................................................................... Projekte im Bereich der Hilfen zur Erzie-

Junge Menschen mit schwierigen StartChan- hung (SGB VIII), der ambulanten Hilfen

cen werden bei sozialer und beruflicher Inte- JGG sowie der freien Straffalligenhilfe in

gration niedrigschwellig von sozialpadago- der Stadt und im Landkreis Karlsruhe.

gischen Fachkraften in ihren individuellen

Fragestellungen beraten, unterstltzt und be- ist Mitglied im Paritatischen Landes-

gleitet. verband Baden-Wurttemberg und wen-
[ Ausbildungs- und Arbeitsplatzsuche det in seinen Arbeitsprozessen ein nach

Die Mitarbeiter*innen setzen an den individu- ISO:9001:2015 zertifiziertes Qualitats-

ellen Voraussetzungen Und LeDENSIAgEn der o managementsystem an.

jungen Menschen an und vermitteln passge-

naue Angebote. Die jungen Menschen wer- ist Arbeitgeber von derzeit 70 haupt-

den motiviert und befahigt, eigenstandig [ Kompetenzfeststellungsverfahren amtlich beschaftigten Fachkraften, die

und aktiv.am Arbeits- und gesellschaftlichen von ca. 80 Ehrenamtlichen in verschie-

Leben teilzunehmen. densten Angeboten unterstitzt werden.

arbeitet ziel- und I6sungsorientiert und

ZIELGRUPPE: vereinbart wirtschaftliches und soziales
Junge Menschen zwischen 15 und 25 Jahren, Handeln mit Nachhaltigkeit und Ge-
die sich am Ubergang von Schule in den Be- meinnGtzigkeit.

ruf befinden und wohnhaft in Karlsruhe sind.
orientiert sich an dem Leitsatz: ,Wir

ZIELE: = ) bieten professionelle, individuelle und
Hilfestellung bei der Berufsorientierung, Aus- MEIN NACHSTER TERMIN: |6sungsorientierte Hilfen zur Selbsthilfe
bildungs- und Arbeitsplatzsuche, Erarbeiten fUr junge und erwachsene Menschen
einer Lebensperspektive, sowie ein Verbes- e / i PAT—— UM Uhr und Familien in besonderen sozialen
sern ihrer sozialen und beruflichen Integra- Lebenslagen®.

tion.

Ausfuhrlichere Informationen finden Sie
auf unserer Homepage: www.vfj-ka.de




