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      VEREIN FÜR 

JUGENDHILFE  
KARLSRUHE

Gefördert durch 
die Stadt Karlsruhe



	

Die ehrenamtliche Betreuungshilfe ist ein 
Angebot für Kinder und Jugendliche im Rah-
men einer Hilfe zur Erziehung. Kinder und 
Jugendliche werden in ihrem Alltag von eh-
renamtlichen Betreuer:innen begleitet und 
unterstützt, um ihre Ziele zu erreichen. Die 
ehrenamtlichen Betreuer:innen sind Vertrau-
enspersonen außerhalb der Familie und bie-
ten den Kindern und Jugendlichen Hilfestel-
lung in Fragen ihrer altersentsprechenden 
schulischen, beruflichen, familiären und per-
sönlichen Lebenswelt. Die ehrenamtlichen 
Betreuer:innen werden von sozialpädagogi-
schen Fachkräften angeleitet und begleiten 
die Kinder und Jugendlichen regelmäßig in 
einem 1:1 Verhältnis ca. 1-2 x die Woche an 
individuell vereinbarten Terminen.

ZIELGRUPPE: 
Kinder und Jugendliche ab 6 Jahren, die in 
Karlsruhe leben und Unterstützung durch en-
gagierte Bürger:innen annehmen möchten.

ZIELE:   
Entwicklung und Stärkung des Selbstwertge-
fühls, Einüben  sozialer  Kompetenzen, Kennen- 
lernen alternativer Freizeitgestaltung sowie 
Hilfestellung in schulischen/beruflichen Situ-
ationen.

EHRENAMTLICHE 
BETREUUNGSHILFE

Der Verein für Jugendhilfe Karlsruhe 
(gegründet 1955) ist ein von Mitgliedern  
getragener gemeinnütziger Verein und  
anerkannter Träger der freien Jugend-
und Straffälligenhilfe. 

Der Verein 
 	ist Anbieter vielfältigster Angebote und 

	 Projekte im Bereich der Hilfen zur Erzie- 
	 hung (SGB VIII), der ambulanten Hilfen  
	 JGG sowie der freien Straffälligenhilfe in  
	 der Stadt und im Landkreis Karlsruhe. 

 	ist Mitglied im Paritätischen Landes- 
	 verband Baden-Württemberg und wen- 
	 det in seinen Arbeitsprozessen ein nach 
 	 ISO:9001:2015 zertifiziertes Qualitäts- 
	 managementsystem an. 

 	ist Arbeitgeber von derzeit 70 haupt- 
	 amtlich beschäftigten Fachkräften, die  
	 von ca. 80 Ehrenamtlichen in verschie- 
	 densten Angeboten unterstützt werden.

 	arbeitet ziel- und lösungsorientiert und  
	 vereinbart wirtschaftliches und soziales  
	 Handeln mit Nachhaltigkeit und Ge- 
	 meinnützigkeit.

 	orientiert sich an dem Leitsatz: „Wir  
	 bieten professionelle, individuelle und  
	 lösungsorientierte Hilfen zur Selbsthilfe  
	 für junge und erwachsene Menschen  
	 und Familien in besonderen sozialen  
	 Lebenslagen“.

Ausführlichere Informationen finden Sie  
auf unserer Homepage: www.vfj-ka.de

INHALTE DER HILFE KÖNNEN SEIN...

 	Stärkung des Selbstwertgefühls

	 ... durch Gespräche und gemeinsame  
	 Aktivitäten

 	Freizeitgestaltung

	 ... z.B. Fußballspielen, Besuche im  
	 Kletterpark oder Museum, gemeinsame  
	 Spaziergänge, etc.

 	Schulische/berufliche Unterstützung

	 ... wie kann ich mich in der Schule  
	 verbessern? Welchen Beruf möchte  
	 ich erlernen?

 	Auseinandersetzung mit Unsicherheiten 	
	 und Herausforderungen

	 ... ich kann meinem/meiner Betreuer:in 	
	 alle Fragen stellen, die mich beschäftigen

 	Soziale Kompetenzen

	 ... gemeinsam suchen wir nach neuen 	
	 Herausforderungen und knüpfen neue  
	 Kontakte

MEIN NÄCHSTER TERMIN:

.......... / .......... / .................  um .......... : .......... Uhr


