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PROJEKT BiZuKi 

HONORARLEHRKRÄFTE 
AN GRUNDSCHULEN 
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      VEREIN FÜR 

JUGENDHILFE  
KARLSRUHE

Kooperation mit Projekt  
Bildungsberatung des IB:



	

Honorarlehrkräfte unterstützen im Rahmen 
des Projektes BiZuKi Kinder in der Grund-
schule bei der Verbesserung der deutschen 
Sprache.

BiZuKi ist ein Projekt des Verein für Jugend-
hilfe Karlsruhe e.V. für Grundschulkinder, die 
aufgrund individueller Voraussetzungen eine  
Unterstützung bei der Verbesserung der 
deutschen Sprache und bei der Erweiterung 
ihrer sozialen Kompetenzen benötigen.

BiZuKi wird an mehreren Kooperationsschu-
len in Karlsruhe angeboten und von Hono-
rarlehrkräften des Verein für Jugendhilfe  
Karlsruhe e.V. durchgeführt.
 
Der Sprachförderunterricht findet zusätzlich 
zum Schulunterricht für Kinder der Klassen  
1 bis 4 in Kleingruppen statt.

Die Projektkoordination und Anleitung der 
Honorarlehrkräfte  übernimmt der  Verein für  
Jugendhilfe Karlsruhe e.V.

HONORARLEHRKRÄFTE 
AN GRUNDSCHULEN IM PROJEKT 
BILDUNGSCHANCEN UND  
ZUKUNFT FÜR KINDER

Der Verein für Jugendhilfe Karlsruhe 
(gegründet 1955) ist ein von Mitgliedern  
getragener gemeinnütziger Verein und  
anerkannter Träger der freien Jugend-
und Straffälligenhilfe. 

Der Verein 
 	ist Anbieter vielfältigster Angebote und 

	 Projekte im Bereich der Hilfen zur Erzie- 
	 hung (SGB VIII), der ambulanten Hilfen  
	 JGG sowie der freien Straffälligenhilfe in  
	 der Stadt und im Landkreis Karlsruhe. 

 	ist Mitglied im Paritätischen Landes- 
	 verband Baden-Württemberg und wen- 
	 det in seinen Arbeitsprozessen ein nach 
 	 ISO:9001:2015 zertifiziertes Qualitäts- 
	 managementsystem an. 

 	ist Arbeitgeber von derzeit 70 haupt- 
	 amtlich beschäftigten Fachkräften, die  
	 von ca. 80 Ehrenamtlichen in verschie- 
	 densten Angeboten unterstützt werden.

 	arbeitet ziel- und lösungsorientiert und  
	 vereinbart wirtschaftliches und soziales  
	 Handeln mit Nachhaltigkeit und Ge- 
	 meinnützigkeit.

 	orientiert sich an dem Leitsatz: „Wir  
	 bieten professionelle, individuelle und  
	 lösungsorientierte Hilfen zur Selbsthilfe  
	 für junge und erwachsene Menschen  
	 und Familien in besonderen sozialen  
	 Lebenslagen“.

Ausführlichere Informationen finden Sie  
auf unserer Homepage: www.vfj-ka.de

AUFGABEN DER HONORARLEHRKRÄFTE:

 	Eigenverantwortliche Vorbereitung und 	
	 Durchführung des Förderunterrichts 		
	 (zwei Unterrichtsstunden pro Woche) 
	 in einer Kleingruppe

 	Stärkung sprachlicher und sozialer 
	 Ressourcen der Kinder

 	Koordination der Unterrichtsstunden und 	
	 Ansprechpartner*innen an den Schulen 
	 für Eltern und Lehrer*innen

VORAUSSETZUNGEN FÜR 
HONORARLEHRKRÄFTE:

 	Eintragsfreies Führungszeugnis

	 Bereitschaft zur Teilnahme an regelmäßigen 
	 Besprechungen, Schulungen und Fortbil-
	 dungen

WIR BIETEN:

 	Professionelle Anleitung und regelmäßige 	
	 Teamsitzungen durch den Verein für 
	 Jugendhilfe Karlsruhe e.V.

 	Freies Mitarbeiterverhältnis – 
	 Honorar 13 / Unterrichtsstunde

 	Kostenlose Fortbildungen


